
 
 

 
 

   

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

      

Ihre Aufgaben Ihr Profil Unser Angebot 

 Pflege und Instandhaltung 
der Kita und des Kita-
Geländes  

 Hilfestellung bei 
Veranstaltungsaufbau  

 Möbelaufbau, Installation 
von Ausstattungen, 
Umsetzung von Umzügen 

 Vertrauensvolle 
Zusammenarbeit mit der 
Kita-Leitung 

 

 Eine abgeschlossene technische/ 
handwerkliche Berufsausbildung in 
Berufen, die mit der Errichtung, 
Instandhaltung oder Wartung von 
Gebäuden zu tun haben oder eine 
mehrjährige Berufserfahrung als 
Hausmeisterin oder Hausmeister 

 Selbständige Arbeitsweise, 
Verantwortungsbewusstsein und 
Zuverlässigkeit  

 Identifizierung mit den Grundsätzen 
und Zielen der katholischen Kirche 

 Abwechslungsreicher 
Arbeitsplatz, an dem Ihr 
handwerkliches Geschick und 
Ihre Serviceorientierung gefragt 
sind 

 Arbeiten nach Qualitätsstandards 

 Möglichkeit zur Fort- und 
Weiterbildung 

 Vergütung nach TVöD sowie 
Zusatzversorgungskasse 

Stellenprofil Hausmeisterin 

und Hausmeister (m/w/d) 

 

» ZUR STELLENBÖRSE 

Sie sind interessiert? Dann finden Sie, die zu Ihnen passende 

Einrichtung auf der Stellenbörse.  

 

Als Hausmeisterin und Hausmeister liegt Ihnen die Sicherheit, Funktionsfähigkeit und Sauberkeit unserer 

Kindertageseinrichtungen am Herzen. Jede Einrichtung unterscheidet sich in der Größe und Beschaffenheit 

der Anlage. Gegebenenfalls schreiben unsere Einrichtungen auch Stellen für eine Tätigkeit mit Zuständigkeit 

für andere Einrichtungen oder Gebäude der Pfarrei aus. Fragen Sie gerne direkt in der Einrichtung nach, bei 

der Sie eine offene Stelle sehen.  

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt berücksichtigt. 
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